
 

OPINIONE STUDENTI RELATIVA AI TIROCINI
NUMERO QUESTIONARI E ANNO TIROCINIO 2016 e fino a maggio 2017

enti pubblici 32

intramoenia 20

extramoenia 57 di cui 4 all'estero

TOTALE QUESTIONARI ESAMINATI 109

OBIETTIVI 1 2 3 4

valutazione generale 17,43% 82,57% 100,00%

corrispondenza obiettivi/risultati 2,75% 37,61% 59,63% 100,00%

arricchimento conoscenze 0,92% 33,94% 65,14% 100,00%

miglioramento capacità operative 0,92% 26,61% 72,48% 100,00%

capacità lavoro in gruppo 10,09% 53,21% 36,70% 100,00%

nuove metodologie e soluzioni problemi 1,83% 41,28% 56,88% 100,00%

stimoli per approfondimenti ulteriori 2,75% 26,61% 70,64% 100,00%

VALUTAZIONE ATTIVITA' FORMATIVA e DI TIROCINIO 1 2 3 4

adeguatezza percorso di studio per attività tirocinio 0,92% 18,35% 42,20% 39,45% 100,00%

esperienza tirocinio per nuove professionalità 1,83% 49,54% 48,62% 100,00%

esperienza tirocinio per sviluppo competenze 42,20% 57,80% 100,00%

assistenza da parte responsabili struttura 0,92% 16,51% 82,57% 100,00%

assistenza da parte università 2,75% 23,85% 73,39% 100,00%

SERVIZI STRUTTURA OSPITANTE

strumentazione didattica 0,92% 6,42% 42,20% 51,38% 100,00%

strumenti informatici 2,75% 13,76% 32,11% 54,13% 100,00%

profilo logistico 11,01% 25,69% 44,04% 30,28% 100,00%

OPINIONE DELLE STRUTTURE OSPITANTI
NUMERO QUESTIONARI E ANNO TIROCINIO 2016 e fino a maggio 2017

enti pubblici 32

intramoenia 20

extramoenia 57 di cui 4 all'estero

TOTALE QUESTIONARI ESAMINATI 109

OBIETTIVI 1 2 3 4

valutazione generale 0,92% 16,51% 82,57% 100,00%

pensa di ripetere l'esperienza 3,67% 21,10% 75,23% 100,00%

corrispondenza obiettivi/risultati 33,94% 66,06% 100,00%

arricchimento conoscenze tirocinante 0,92% 32,11% 66,97% 100,00%

miglioramento capacità operative tirocinante 31,19% 68,81% 100,00%

capacità lavoro in gruppo tirocinante 2,75% 32,11% 65,14% 100,00%

nuove metodologie e soluzioni problemi tirocinante 0,92% 2,75% 35,78% 61,47% 100,00%

stimoli per approfondimenti ulteriori tirocinante 0,92% 1,83% 20,18% 77,98% 100,00%

VALUTAZIONE ATTIVITA' FORMATIVA e DI TIROCINIO 1 2 3 4

adeguatezza percorso di studio per attività tirocinio 9,17% 51,38% 39,45% 100,00%

esperienza tirocinio per nuove professionalità 6,42% 35,78% 57,80% 100,00%

esperienza tirocinio per sviluppo competenze 1,83% 33,94% 64,22% 100,00%

assistenza da parte responsabili struttura 33,03% 66,97% 100,00%

assistenza da parte università 0,92% 25,69% 73,39% 100,00%


